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C’est un constat partagé par tous et partout : il est difficile aujourd’hui de recruter des travailleurs 
saisonniers, difficulté qui n’est pas sans conséquence sur notre territoire.

En cause : une perte d’attractivité du modèle saisonnier, en lien avec la réforme de l’assurance chômage, 
les évolutions sociétales, la rareté et le coût élevé du logement.

Néanmoins les choses évoluent. En Oisans, nombres d’employeurs se mobilisent pour offrir de meilleures 
conditions de travail, et l’Etat a publié récemment une feuille de route pour l’emploi des saisonniers, déclinée 
en 15 engagements qui seront mis en œuvre sur la période 2023-2025.

Sans attendre, la Communauté de communes de l’Oisans se mobilise également sur ce sujet. 

Que vous soyez employeurs, saisonniers, indépendants, la CCO lance cet été une enquête pour mieux 
connaitre vos besoins, mais également mieux comprendre l’offre et la mobilisation de chacun. 
Objectifs, au-delà de la connaissance et de la quantification des besoins : construire ensemble des actions 
adaptées pour faciliter l’accueil, le logement et la vie des travailleurs saisonniers sur le territoire.

La participation d’un maximum d’entre vous est essentielle :

LA CCO A BESOIN DE VOUS POUR AVANCER SUR CES SUJETS ! 

Deux questionnaires ont été élaborés, l’un pour les employeurs, et l’autre pour les saisonniers, auxquels 
vous êtes invités à répondre :

MERCI DE VOTRE PARTICIPATION

Une enquête sur le logement 
des travailleurs saisonniers

en Oisans

questionnaire employeurs questionnaire saisonniers


