
Gardien de déchetterie HF
Remplacement dès que possible o
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QUI SOMMES-NOUS ? 

La Communauté de communes de l’Oisans comprend 44 élus communautaires 
issus de 19 communes membres et emploie 120 collaborateurs qui interviennent 
sur le territoire dans des domaines de compétences très variés : social, 
culture, santé, aménagement du territoire, environnement, développement 
économique. 
Située au cœur d’un territoire montagnard, elle est notamment composée de 
stations touristiques internationales (l’Alpe d’Huez, Les Deux-Alpes, Vaujany, 
Oz-en-Oisans, Auris-en-Oisans, Villard-Reculas.)
Notre collectivité a le projet et le développement au cœur de son ADN et nous 
sommes tous attachés à la qualité de nos services et à la qualité de vie sur 
notre territoire. 

Contexte ::

L’Oisans est un vaste territoire alpin à 50km de Grenoble, en Isère, entre la 
Savoie et les Hautes-Alpes. 
Les domaines de l’Alpe d’Huez, des 2 Alpes ainsi que les stations-villages font 
de l’Oisans une destination incontournable tant l’été que l’hiver.
Dans le cadre de sa politique environnementale, la collectivité assure la gestion 
directe de quatre déchetteries sur le territoire.

Afin de renforcer l’équipe de gardiens déjà en place, la communauté de 
commune recherche un nouveau gardien pour ses déchetteries de Bourg 
d’Oisans, Livet, les Deux Alpes et l’Alpes d’Huez.
Nous recherchons avant tout des candidats ayant le sens de l’organisation, du 
travail en équipe et sensibilisés à la protection de notre environnement.

Les missions :

c Le gardien de déchetterie aura pour mission d’accueillir les usagers 

(particuliers et professionnels) et d’assurer leur information sur le tri des 

déchets.

c Il a vocation à travailler sur les quatre déchetteries en alternance avec ses 

collègues.

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

c Accompagnement personnalisé

c Régime indemnitaire

c Tickets restaurant

c Comité des Oeuvres Sociales 38

c Participation régime prévoyance 
et mutuelle

c Equipement informatique et 
téléphonique complet
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c Il assurera le gardiennage et l’entretien du site.

c Il assurera également la gestion des déchets en contrôlant le remplissage des 

bennes et le tri des déchets.

c Il exercera ses missions en toute autonomie, dans le respect des consignes 

de la coordinatrice déchetteries et des règles d’hygiène et de sécurité. 

c Il participera aux réunions d’équipe.

Profil recherché :

c Titulaire du permis B 

c Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité, et du tri des déchets.

c Qualités relationnelles, autonomie, pédagogie, organisation du travail.

Conditions :

c Contrat de remplacement jusqu’au 16 juin 2024 minimum

c Recrutement sur le grade d’adjoint technique territorial

c Poste de travail à temps complet (35 heures par semaine), sur 5 jours dont 

le samedi.

c Equipements de protection individuelle fournis par la collectivité

c Indemnité mensuelle de 190 € brut versée en plus du traitement de base

+ prime versée pour les déplacements en cas de fonction sur les déchetteries 

de l’Alpe d’Huez et Des Deux Alpes

kccoisans.fr

Envoyer CV et lettre de motivation à
Mr le Président 

Communauté de communes de l’Oisans
1 Bis rue Humbert BP 50
38520 BOURG-D’ OISANS 

Ou par mail :
a.reynier@ccoisans.fr 

Date llimite : 13.05.2024

Candidature


